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MARIJAMPOLES VAIKU LOPSELIO-DARZELIO ,,VAIVORYKSTE ¢
DARBUOTOJU DARBO LAIKO GRAFIKU SUDARYMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Marijampolés vaiky lopSelio-darzelio ,,Vaivorykste* (toliau — lopSelis-darzelis)
darbuotojy darbo laiko grafiky sudarymo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja lopSelio-
darZelio administracijos, pedagoginiy darbuotojy ir aptarnaujancio personalo (toliau — darbuotojai)
darbo ir poilsio laika.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496 ,Dél Lietuvos
Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo*, Darbo laiko rezimo valstybés ir savivaldybiy jmonése,
Istaigose ir organizacijose nustatymo aprasu.

3. Aprase vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos darbo kodekse, Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatyme, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme vartojamas sgvokas.
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4. Visi lopSelio-darzelio darbuotojai dirba pagal direktoriaus jsakymu patvirtinta darbo laika
ir/arba darbo grafika.

5. Darbuotojai, kuriy darbo laikas yra pastovus, darbo laikas yra tvirtinamas direktoriaus
1sakymu vieng kartg metuose. Esant pakeitimams (darbuotojy kaita, darbuotojo praSymas ir pan.),
darbo laikas gali bati tvirtinamas neribojamai. Administracijos darbuotojy darbo laikas skelbiamas
jstaigos informaciniame stende ir internetinéje svetainéje www.vaivoryksteld.t.

6. Darbuotojai, kuriy darbo laikas yra kintantis, darbo grafikai yra sudaromi ménesiui, ne
véliau kaip septynios dienas iki jy jsigaliojimo.

7. Darbo laiko grafike nurodoma darbo pradZia, pabaiga, piety pertrauka, skirta pailséti ir
pavalgyti, trukmé: pradzia ir pabaiga. Piety pertrauka suteikiama ne véliau kaip po penkiy valandy
darbo. Piety pertrauka negali biiti trumpesné negu trisdeSimt minuciy ir ne ilgesné kaip dvi valandos.
Kai d¢l darbo ypatumy (ikimokyklinio ugdymo mokytojas, prieSmokyklinio ugdymo mokytojas)
negalima suteikti pertraukos pailséti ir pavalgyti, jam suteikiama galimybé pavalgyti darbo laiku.

8. Darbo laiko grafikai viréjams 1 (priedas) ir ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo
mokytojams sudaromi 1 ménesiui (2 priedas). Mokytojy darbo laiko grafike nurodomos kontaktinés
ir nekontaktinés darbo valandos. Esant pakeitimams darbo laiko grafikai koreguojami ir tvirtinami 1§
naujo.

9. Pedagoginiams darbuotojams, kuriy darbo laikas pastovus, darbo laiko grafikas (3
priedas) ir pedagogy netiesioginio darbo su vaikais metodinés veiklos valandos (4 priedas)
sudaromas 1 mokslo metams ir supazindinami DVS kontora priemonémis.

10. Darbo laiko normos dalis, atliekama nuotoliniu buidu, darbo laiko grafike gali biiti
nenurodoma, ta¢iau turi biti ne maZesné kaip penktadalis visos darbo laiko normos. Sj darbo laikg
darbuotojas skirsto savo nuozilira, nepazeisdamas maksimaliyjy darbo ir minimaliyjy poilsio laiko
reikalavimy. Dirbti nuotoliniu biidu skiriama darbuotojo praSymu, vadovaujantis Darbo kodekso 52


http://www.vaivoryksteld.lt/

straipsniu. Nuotolinio darbo organizavimo forma taikoma darbuotojo funkcijoms, kurios gali biiti
atlieckamos kitoje, negu darbovieté yra, vietoje.

11. Pedagoginiy darbuotojy darbo laiko grafikus sudaro lopSelio-darzelio direktoriaus
pavaduotojas ugdymui, nepedagoginiy darbuotojy - direktoriaus pavaduotojas tikiui.

12. Sudaryti darbo laiko grafikai derinami su profesine sajunga.

13. Pries septynias dienas iki darbo laiko grafiko jsigaliojimo, darbuotojai su darbo grafiku
supazindinami DVS Kontora priemonémis, nepedagoginiy darbuotojy darbo laiko grafikai skelbiami
istaigos informaciniame stende.

14. Darbuotojas, rasytiniu praSymu, gali susikeisti darbo grafike numatytomis darbo
pamainomis. Darbuotojas, norintis susikeisti darbo pamainomis, turi pateikti praSyma lopselio-
darzelio direktoriui ne véliau kaip 3 darbo dienos iki pageidaujamos darbo dienos.
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15. Darbo laiko grafikas gali biiti kei¢iamas nuo darbdavio valios nepriklausanciais atvejais,
i1spéjus darbuotoja ne veliau kaip pries dvi darbo dienas arba darbuotojui informavus apie neatvykima
1 darbg dél svarbios priezasties.

16. Neatvykimas j darba pagal nustatyta darbo laiko grafikg arba savavaliSskas darbo laiko
grafiko pakeitimas be lopSelio-darzelio administracijos leidimo, yra laikomas darbo drausmés
pazeidimu.

17. Aprasas skelbiamas lopselio-darzelio interneto svetainéje. Su Aprasu lopselio-darzelio
darbuotojai supazindinami DVS Kontora priemonémis.

18. Darbo laiko grafikai saugomi vadovaujantis lopselio-darzelio dokumentacijos planu.




Darbuotojy darbo

VIREJU MENESIO DARBO GRAFIKAS

laiko grafiky sudarymo tvarkos apraso
1 priedas

Fal V-
VIREJU DARBO GRAFIKAS
E.]': Yardas, pavards Pareizes| ™ Meénesio dienos Da;l{::iimu Daigl::::l.
o H (1] 10 11 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 15 26 27 28 19 30 | 3
1 Viréjoe
*| vardas Pavarde| Y
2 Viréjo "
" | vardaz Pavarde | 7
Viréjo
| vardas Pavarge |
Sudare: Parzizos Vardzas Pavands
Suderinta: Proisings szjungos atshovas Vardzz Pavandé
Susipafinam:  Virdjz Vardzs Pavardé
Virdjz Vardzs Pavardd
i Vardas Pavandd
Virdgjz
Pastaba: 1. Patvistinto darbo erafiko paleitimei gali bit atlikt tik vailo lopielio-darzslio dissktorizus {zziorm

-

1 Pisty pertraude 30 min | pradjus 4 valandoms nuo derbo pradiios

3. Prisdventine disng darbo lzites trompinzmzs 1 valandz

4 Poilsio disnz Dymims P raids

5. Bventiné diena Iymima 3 raide




Darbuotojy darbo laiko grafiky sudarymo tvarkos apraso
2 priedas

PEDAGOGINIU DARBUOTOJU MENESIO DARBO GRAFIKAS

PEDAGOGINIU DARBUOTOJT DARBO GRAFIKAS

Eﬂ - . - P - [k [harka val & Sohamiah- | Pasia-|
Nr Vardas, pavardé areiges| _ - _ = — = it misval | b
- 1 2 3 4 H 1] T 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 16 a7 18 29 0 £
L Molotojo —
Vardas, pavardé
1 Moloytojo P
Vardas, pavardé
Molovtojo ——
Vardax, pavardé o
Sundaré: Datzizos Wardzs Pavardd
Suderinta Profzinds szjungos atstovas Wardss Pavardd
Pastaba: 1. Batvirtinto darbo srafiko pekeitimzi z21i bEt atlikt tik vaitoy lopdslio-darislio dirsktorind sutitus

1 Ifkvistimas | darbg if poilsio disnos, nustavias pegal prafidy leidzizmes tik ifimtinais abrejzis (kito derbuotojo spsirgimes, neatrvhimas | darba) ir apiforminames sutintemsi su veikizndiais darbo {statymaiz

300

3. Pisty pertrauks nestsitrzuius nuo vaily 1200 val- 1245 val
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3 priedas
PEDAGOGINIU DARBUOTOJU
DARBO LAIKAS
Eil. Vardas, pavardé Pareigos Darbo Darbo Darbo Piety pertrauka
kravis .
Nr. val. laikas
NEFORMALIOJO UGDYMO MOKYTOJO
DARBO LAIKAS
Eil. | Vardas, Pareigos | Darbo | Darbo | Darbo Valandos skirtos i$ jy: Piety pertrauka
Nr. | pavardé kravis | val. laikas | Kontaktines | Ugd. veiklai
valandos planuoti, prof.

tobul. ir veikla
bendruomenéje
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PEDAGOGU NETIESIOGINIO DARBO SU VAIKAIS METODINES VEIKLOS VALANDOS

4 priedas

Eil.
Nr.

Vardas, Pavardé

Pareigos

Darbo
kruvis

Darbo
valandy
skaicius per
dieng

Nekontaktiniy
valandy
skaicius per
dieng

Nekontaktinés valandos

Pirmadienis

Antradienis

Treciadienis

Ketvirtadienis

Penktadienis




