Darbuotojy apklausa apie vaiky lopselio-darzelio
"Vaivoryksté" mikroklimatg

Nesvarbu, kurioje stadijoje dabar yra misy organizacija, Marijampolés vaiky lopselis-darzelis "Vaivoryksté" - tai
puikiy, motyvuoty Zmoniy bendruomené, susiblrusi dirbti, siekti bendry tiksly, dZiaugtis, bendrauti bei
bendradarbiauti tarpusavyje bei biti viena komanda. Kadangi §i bendruomeneé yra sudaryta i§ Zzmoniy, kurie yra
skirtingi, labai svarbu geras ar bent jau stebimas ir analizuojamas psichologinis klimatas. Ir t3 reikia

daryti NUOLAT.

Mano, kaip direktorés pozicija, visada pirmoje vietoje buvo - geras mikroklimatas jstaigoje bei jo kirimas. Todél
lygiai po mety noriu anonimiskai issiaiskinti kas man pavyko, kg galéciau tobulinti, o gal ir keisti. Man Jusy visy
nuomoné yra LABAI SVARBI.

Psichologinio klimato tyrimas yra puikus diagnostinis jrankis leidZiantis matyti, kaip darbuotojai jauciasi, kuo
gyvena ir leidZiantis spresti, kokiy veiksmy reikia imtis gerinant situacija.

Sios apklausos tikslas - i$siaiskinti Marijampolés vaiky lopselio-darzelio “Vaivoryksté” darbuotojy likeséius
ir istirti kaip darbuotojai jauciasi darbo vietoje, nustatyti bei issiaiskinti mikroklimatg jstaigoje.

Elektroniné nuoroda j apklausg Sios jstaigos darbuotojams issiysta elektroniniu pastu arba j dokumenty
valdymo sistema Kontora. Anketa anoniminé. Atsakymai bus bendrinami bei konfidencialls, su griztamuoju
rySiu visiems darbuotojams.

Nuosirdziai dékoju uz atsakymus. Tai uztruks tik keletg minuciy Jusy brangaus laiko.

MAN SVARBU, |DOMU, KAIP TU JAUTIESI!




Jasy lytis?

44 atsakymai

Kiek laiko dirbate Sioje jstaigoje?

44 atsakymai

Ar direktoré darbe su jumis bendrauja pakeltu tonu, zemindama ar Saipydamasi i$

Jasy?

44 atsakymai

@ Moteris
® Wras
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LD Kopijuoti

[E] Kopijuoti

@ Taip, visada
® Daznai

@ Kartais

® Retai

@ Niekada

Ar kolegos darbe su jumis bendrauja pakeltu, nemaloniu tonu?

44 atsakymai

® Taip, visada
® DaZnai

© Kartais

® Retai

@ Niekada

ID Kopijuoti

LD Kopijuoti



Kilus sunkumams, musy jstaigoje darbuotojai nebijo kreiptis j direktore: |_D Kopijuoti

44 atsakymai
@ Sutinku
@ Nesutinku
& Abejoju
Su jstaigos kasdienybe susijusius klausimus ir problemas galima atvirai aptarti I_D Kopijuoti
kolegialiuose pokalbiuose ar pasitarimuose:
44 atsakymai
@ Sutinku
@ Nesutinku
& Abejoju

I18kilus sunkumams, drasiai kreipiuosi pagalbos j Siuos darbuotojus (jradykite bent I0 Kopijuoti
3 darbuotojy vardus)

44 atsakymai
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Biruté, Ausra, Simo... Biruté, Rdta, Raim... Giedré Asta. Simona Lina, Rasa, Asta Raselé Zita, A_..
Biruté Dicianiene, J... Direktore, pavaduo... Giedré Daiva, Lina,... Pavaduotoja Laura Sunkumu nekyla... .
Ar galite drasiai reiksti savo nuomone, sitlyti idéjas? Ar jos neriboja kolegos, I8 kopijuoti
vadovai?
44 atsakymai

@ Taip, visada
@ Daznai

@ Kartais

@ Retai

@ Niekada




Jauciu pagarby bendravimg i$ savo direktorés
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Nebijau klausti, paprasyti, suzinoti kalbant apie tiesioginj bendravima su direktore IO Kopijuoti
44 atsakymai
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Ar darbe uzduotys visada jveikiamos, suprantamos?
44 atsakymai
@ Taip, visada
@® Daznai
> Daznai © Kartais
10 (22,7%) @ Retai
-— @ Niekada

Ar esate girdéjes paskalas apie save inicijuotas vadovy ar kolegy ?
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Esu patenkintas (a) bendravimu su kolegomis: LD Kopijuoti

44 atsakymai
@ Sutinku
@ Nesutinku
@ Abejoju
Kilus sunkumams, misy jstaigoje darbuotojai padeda vienas kitam: LD Kopijuoti
44 atsakymai
@ Sutinku
@ Nesutinku
@ Abejoju
Darbe jauéiuosi...? ID Kopijuoti
44 atsakymai
Drasus (i) 11 (25 %)
Santarus () —14 (31,8 %)
Uzdaras (a) —2 (4,5 %)
Lankstus (i)
Ignorucjamas (a)
Motyvuotas (a)
Palaikomas (a) 26 (59,1 %)
ISgirstas (a) 29 (65,9 %)
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Esu patenkintas savo darbu Sioje jstaigoje: |_|:| Kopijuoti
44 atsakymai
@ Sutinku
@ Nesutinku

@& Abejoju




Jauciu, kad mano atliekamas darbas yra vertinamas: ID kopijuoti

44 atsakymai

@ Sutinku

@ Nesutinku

@ Abejoju
Mdasy jstaigoje didelé reikSme teikiama tarpusavio bendravimui: |_|:| Kopijuoti
44 atsakymai

@ Sutinku

@ Nesutinku

@ Abejoju

@ Teikiama, bet nepasakyciau, kad didelé.

@ Ir sutinku ir abejoju

@ Galéciau teigti, kad teikiama, taciau
patys Zmonés uZsidare, nenori
bendravimo.

Ar per Siuos metus buvote kritikuojamas vadovo, kolegy ? |_|:| Kopijuoti
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Vadovas Kolega

Man darbe pataria, suteikia reikiamg pagalbg ? ID Kopijuoti

B Taip, vicada M DazZnai W Kartaic WM Retai M Niekada
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Vadovas Kolega Administracija




Kaip manote, kurie i$ iSvardinty veiksniy padéty iSvengti mobingo apraisky [ Kopijuoti
jstaigoje?

44 atsakymai

Vadovo jtaka
Nustatytos baudos

|staigos vertybeés, tradicijos —20 (45,5 %)

Geras mikroklimas istaigoje —37 (84,1 %)
Efikos kodeksas -7 (15,9 %)

Paciy Zmoniu jtaka bendruome. .. —24 (54,5 %)

Tvarkos aprasai bei teisés akiai —6 (13.6 %)

Tarpsusavio bendravimas —30 (68,2 %)

Vieningas problemy sprendimas 29 (65,9 %)

Naujus kolegas rapestingai supazindiname su savo jstaiga, suteikiame IO Kopijuoti
informacija, pagalba, Siltai priimame:

44 atsakymai

@ Taip

® Ne

@ AS abejoju
@ NezZinau

Darbe susiduriu su nesaziningais dalykais [D Kopijuoti

44 atsakymai
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Paty¢ios masy jstaigoje netoleruojamos [_I_j Kopijuoti
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Mano jstaigoje man patinka...

44 atsakymai

Kolektyvas

Palaikymas ir pasitikéjimas

Darbas su vaikais

Vadovas ir jo padrasinamas poZidris j darbuotojg, taip pat ir mokytojos (auklétojos) su kuriomis teko dirbti.
Geras pozidris j darbuotoja

Tolerantiskas bendravimas

Puiki atmosfera $aunus kolektyvas

Darbas su vaikais, draugiskas kolektyvas.

Nuosirdus ir draugiskas kolektyvas

Mano jstaigoje man patinka...

44 atsakymai

Bati savimi, nuoSirdus bendravimas su direktore, pavaduotoja, kai kuriomis kolegémis
Vieningas kolektyvas

nes Cia puiki atmosfera ir visada atsizvelgdama j darbuotojo poreikius.

Jausti toleransijg,sauguma,isklausyma

Draugiskumas, supratingumas.

Tarpusavio bendravimas

Patinka, kai iskilusias problemas sprendZiame bendrai visi, tuomet lengviau ir drgsiau priimami svarbis
sprendimus, jtakojantys netolimos ateities darbus.

Bendravimas su Zmonémis

;



Mano jstaigoje man patinka...

44 atsakymai

Aplinka, kolegos

Dirbti su mokytoja Ramute
Darbo salygos
Patinka,viskas.

viskas

Negaliu jvardinti

Kolegos

Dirbti

Viskas gerai

Mano jstaigoje man patinka...

44 atsakymai

|staigoje jauciuosi gerai
Nes galiu realizuoju save, turiu galimybe dirbti mylima darba ir matau rezultata.
ViskasN

Kolegos darbuotojai,jstaigos vadove,vidaus tvarkos taisyklés Jlankstus darbo grafikas ,vadovo pozidris j
darbuotojus,draugiska aplinka

Mandagumas, dékingumas, paslaugumas.
Darbas su vaikais

Beveik viskas

Aplinka, darbuotojai

Rami darbo aplinka



Mano jstaigoje man patinka...

44 atsakymai

Aplinka, darbuotojai

Rami darbo aplinka

Mikroklimatas kolektyve.

Jauki aplinka ir joje dirbantys kolegos

Susikurta darbo aplinka, grupés darbuotojy pozidris j darba, bendravimas ir bendradarbiavimas su
administracija.

Kai kurie kolegos tikrai padeda, sulaukiu pagalbos ir is administracijos.
Rami aplinka
Geras mikroklimatas

Nes esu isgirsta, vertinama, galiu reiksti savo nuomone, visuomet sulaukiu palaikymo.

Mano jstaigoje man nepatinka...

44 atsakymai

Viskas patinka

Sunku pasakyti

Kai kuriy Zmoniy pasyvumas ir abejingumas darbe

neéra
Viskas man patinka
Viskas patinka.

Kai kuriy kolegiy veikla ,uz nugaros,, , norint bati geresne uz visas



Mano jstaigoje man nepatinka...

44 atsakymai

Vykstancios ,lenktynés,, tarp mokytojy.

NeZinau

Viskas iSsprendziama

Nepatinka kai kuriy kabinety baklé, baldai, patalpy iSplanavimas. Tikiu, jog ateityje daug bus pokyciy.
Per maza automobiliy aikstele

Man viskas patinka

Pavydas tarp kolegiy

Nera to kas nepatinka.

niekas

Mano jstaigoje man nepatinka...

44 atsakymai

NEGALIU |VARDINTI

Papildomi darbai jvairiose darbo grupése; daug popierizmo, rasymo

neturiu pastaby

Manau, kad visoms kolegéms reikty isdalinti papildomas pareigas, darbus.(jstaigos darbo grupés ir kt.)
Kartais iSrySkéja ne vieningas pozidris | kylancius sunkumus vaikams, kai kada pedagogai ieSko bady bati
"gerais” tévy akyse, taciau pamirstama svarbiausia - reikiama ir skubi pagalba vaikui jvardinant kylancius
sunkumus pranesant ir jvardinant jas tévams.

Neturiu pastebéjimyNeturiu

Nusiskundimy neturiu

RetkarcCiais pasitaikantis veidmainiskumas.



Mano jstaigoje man nepatinka...

44 atsakymai

Slapukavimas

Maza automobiliy aikstelé

Netiesioginis ignoravimas ir skirstymas tam tikry kolegy
Nusiskundimy neturiu.

Tarp kolegy(pedagogy) kartais traksta atviry pokalbiy , pasitarimy

Troksta komunikacijos tarp kai kuriy specialisty ir mokytojos, darbuotojy pasyvumas dalyvaujant jstaigos
gyvenime.

Vienoje istaigoje per daug “ direktoriu”, kuriais jie nori buti

Kai kuriy darbuotojy socialiniy jgidziy stoka.

Pastabos, pasitlymai, pastebéjimai vadovui.

44 atsakymai

Neturiu

Neturiu pastaby

ACil. Jauciuosi saugiai.Esu visada isgirsta,palaikomos mano idéjos ir padedama jas jgyvendinti.
Pastaby ir pastebéjimy neturiu. Pasidlymas bendra darbo kelioné(ekskursija).

nera

Acit direktorei uz pagalba.

ACil Direktorei kad Ji esa misy kolektyve.

Dékoju uz Jasy supratinguma, ir acid , kad esate.



Pastabos, pasitlymai, pastebéjimai vadovui.

44 atsakymai

ACil, Jums uz nuosirdy bendravima. DZiaugiuosi, kad esate miisy nuostabi ir mylima Direktoré

Direktorei linkéciau stiprybés laikantis savo pozicijos, ir toliau tokio nuosirdaus bendravimo neskirstant
Zmoniy j ,juodus,, ir ,baltus,,

ACil uZ rapest]

Taktiska, nuosirdi, gebanti dirbti vadovaujama darba,
Néra

DZiaugiuos vadovu!

Nuo pirmos dienos pasijauté naujo Zmogaus atéjimas: lyderio mastymas, strategijos, mandagus, Siltas,
dalykiskas bendravimas su visais darbuotojais. Idéja po idéjos kasdien. Ir tai, pasirodé, nebuvo tik Zodziai.
Viskas vyko ir vyksta konkreciais darbais, kuriuos pajauté visi. Drasds sprendimai, kurie pasiteisina. Mintys
ir tiesiog pamastymai praktiskai visada jgyvendinami neatidéliojant. Labai darbstus, iniciatyvus,
komunikabilus Zmogus. Jeigu tokius vadovus turéty visos jstaigos, sunkumai ir iSsakiai bty smagiai
jveikiami... Bet neturés :D Nes §i vadové jau atiteko mums :)

Pastabos, pasidlymai, pastebéjimai vadovui.
44 atsakymai

Nenustoti Sypsotis

Neturiu pastaby

Jy néra.

Viskas tenkina, Siai dienai pasidlymy neturiu.
Neturiu jokiy.

Viskas labai gerai

Daugiau bendrauti su darbuotojais

Gera dirbti su vadovu vienoje komandoje

Pastebéjimy neturiu



Pastabos, pasitlymai, pastebéjimai vadovui.

44 atsakymai
Esu viskuo patenkinta.
Neturiu sidlymy

Dziaugiuosiu Jasy ripesciu patarimais, draugisku bendravimu,
Jasy Sypsena ir palaikymas ,skatina motyvuotai dirbti ir dZiaugtis gyvenimu

Betarpiski, draugiski santykiai sveikintini, bet islaikyti nedidelj pagarby atstuma su pavaldiniais
rekomenduotina.

Priimti Zzmogy tokj, koks jis yra, nelyginant su kitais- , geresniais". Visi stengiamés kiek galim, kiek duota is
auksciau, o duota visiems skirtingai ;)

Sprendimus aptarti su kolektyvu
Labiau jsiklausyti ka sako darbuotojai

Pastebéjimy neturiu.

Pastabos, pasitlymai, pastebéjimai vadovui.
44 atsakymai
Sprendimus aptarti su kolektyvu
Labiau jsiklausyti ka sako darbuotojai
Pastebéjimy neturiu.
Kantrybés, stiprybés, tolerancijos

ACIO direktorei uz naujas idéjas jstaigoje, uz $ilta ir pagarby bendravima ir bendradarbiavima, pagalba
igyvendinant sumanymus ir idéjas.

Esate puiki direktore. Visad motyvuojat, rodot iniciatyva, palaikote visose situacijose, nebaisu kreiptis
pagalbos. Labai smagu, kai penktadieni gauni laiskeli su siltais palinkejimais.

Dékoju uz nuosirdy bendravimg

Prasau nenuleisti ranky, nes einat teisingu keliu.



